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RESOLUCION No. 211nv/2022

POR LA QUE SE APRUEBA EL DOCUMENTO “LA IN\]ESTIGACION EN LA
UNIVERSIDAD CATOLICA.ANTECEDENTES, CARACTERISTICAS Y POLITICAS
INSTITUCIONALES”

31 de octubre de 2022

VISTO: el Memorandum No. 170/2022 del Vicerrectorado Académico y de Investigacion,
por el cual remite para su aprobacién, el documento “La Investigacién en la Universidad
Catdlica. Antecedentes, Caracteristicas y Politicas Institucionales”,

CONSIDERANDO: que el citado documento destaca que la Universidad Catélica reconoce
a la investigacion como actividad fundamental de su mision y que el Estatuto ratifica el
compromiso de la misma con la sociedad paraguaya, como entidad de educacién superior
que busca generar conocimiento al servicio del desarrollo con justicia social,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CATQLICA
“NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION”
en uso de sus atribuciones

RESUELVE:
ad referéndum del Consejo de Gobierno General

Art. 1°. Aprobar el documento “La Investigacion en la Universidad Catdlica. Antecedentes,
Caracteristicas y Politicas Institucionales™.

Art. 2°.- Comunicar a quienes corresponda y, cumplido, archivar.

UNIVERSIDAD CATOLICA

Pbro Dr. N E ez Ferreira
Rettor, ..

Ante mi:

5 %
Lora o8

BECRETARA - -
QENBRAL
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N¢170/2022
MEMORANDUM
A : Abog. Julio Gabriel Benitez Colnago, Secretario General

DE : Lic. José Guillermo von Liicken, MSc.
Vicerrector Académico y de Investigaci6
VICERRECTORADO
ACADEMICO Y DB INVESTIGACION
ASUNTO  : Aprobacion: Lz Investigacion en Iz Universidad Catdlica stra
Sefiora de la Asuncidn.
FECHA : 24 de octubre de 2022.

Se remite adjunto ei documento de “La Investigaciéon en la Universidad Catélica
Nuestra Sefiora de la Asuncion. Antecedentes, Caracteristicas y Politicas
Institucionales™ a fin de su aprobacion.

Atentamente.

JGVL, mf
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La investigacion en la

Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora de la Asuncién”

Antecedentes, Caracteristicas y Politicas institucionales

1. Introduccién

La Universidad Catélica “Nuestra Sefiora de la Asuncién” es una entidad de educacién superior a través
de la cual |a Iglesia ofrece un servicio y contribucién a la sociedad. Tiene por misién integrar de manera
coherente las exigencias propias de una Universidad “la docencia, la investigacién y la extensién”,
siendo estos los pilares de la actividad universitaria en el marco del modelo de institucién anhelado.
Esta misién esta claramente definida en sus estatutos vigentes.

En lo que concierne a los objetivos, en el articulo 2° de los estatutos, “De los Objetivos”, se presenta
como primer objetivo “garantizar de forma institucional una presencia cristiana en la educacion
superior, frente a los grandes problemas de la sociedad y de la cultura” con las caracteristicas de :
“Investigacion cientifica autdnoma, constantemente actualizada en el dmbito de las ciencias que
cultiva, desarrollada al servicio de todos los hombres, en didlogo entre las diversas disciplinas dentro
del respeto a la vida cristiana del hombre.” Este articulo define claramente el objetivo y accién de la
Universidad Catélica "Nuestra Sefiora de la Asuncion™ en investigacién. La Investigacién es una tarea
fundamental universitaria y una forma de contribucién al desarrollo de la dignidad humana.

El segundo gran objetivo de la UC, se refiere a su tarea de servicio a la Verdad”, comprometiéndose a
integrar con el saber cientifico, el didlogo entre la fe y la razén, manifestando su preocupacion por las
implicancias éticas y morales de los métodos y de los descubrimientos, para de esta forma, colaborar
desde la responsabilidad social en la promocién del desarrollo integral del hombre y de la sociedad en
el Paraguay.

Sin duda, ya desde sus estatutos del 2008, la Universidad Catdlica "Nuestra Sefiora de la Asuncién”,
reconoce a la investigacion como actividad fundamental de su misién y como funcidn en la sociedad.
Histéricamente, la institucion se caracterizo por su opcién en favor de la excelencia y a través de las
diferentes décadas de su historia, podemos constatar que, a la luz de la innovacidn, la formacién de
lideres en el conocimiento académico, y del servicio a la comunidad, estuvo presente en el desarrollo
del pais.

El nuevo estatuto, aprobado en el afio 2014, no hace mas que ratificar el compromiso de la
Universidad Catélica " Nuestra Sefiora de la Asuncién™ con la sociedad paraguaya como entidad de
educacion superior que busca generar conocimiento al servicio del desarrollo econédmico con justicia
social.
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2. Antecedentes

Sin duda, la investigacién ha ido madurando en la Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora de la
Asuncién" a lo largo de su historia, pero todavia quedan por responder grandes desafios
institucionales. Los modelos de crecimiento fueron diversos. En sus primeras décadas de existencia,
las actuaciones de la universidad eran principalmente fruto de las iniciativas y esfuerzos de la
comunidad académica, resguardando constantemente el requisito de sostenibilidad ya que todas las
actividades académicas estaban financiadas tnicamente con la matricula y cuotas de los estudiantes.
Asi, bajo esta realidad, numerosos modelos se fueron generando y creciendo en las unidades
académicas, facultades e institutos, entre otros.

Se conformaron centros especializados, a lo largo de los afios, como el Centro de Tecnologia
Apropiada (CTA) creado en 1981 en el seno de la Facultad de Ciencias y Tecnologia como un centro de
investigacion y servicios en el ambito de la ingenieria civil. También se destaca, la participacién y la
cooperacion de actores internacionales, que identificaron a la Universidad Catélica “Nuestra Sefiora
de la Asuncién” como una entidad con capacidad de movilizacién en la sociedad paraguaya, que
sembraron las semillas que luego se convirtieron en referencias universitarias. En colaboracién con
la comunidad y en el seno de estas unidades académicas, fundaron algunos centros con fines
concretos, como es el caso del Laboratorio de Electrénica Digital de la Facultad de Ciencias y Tecnologia
del Campus de Asuncidn, creado en 1988 con la colaboracidn de la AVSI de Italia.

Algunos centros, como el CEADUC, destacan por su contribucién a la divulgacién del conocimiento
generado por la Universidad y los miembros de su comunidad.

En los dltimos afios, otros centros fueron creados en algunas unidades académicas, para de esta
manera, generar el espacio institucional para la investigacién, como el Centro de Investigaciones
Aplicadas de la Facultad de Ciencias Administrativas, Contables y Econdmicas del campus de Asuncidn
y el Centro Multidisciplinario de Investigacién e Innovacién del campus de Alto Parand, el laboratorio
de Genética toxicoldgica y el Centro de investigacion y servicio Fonoaudiolégicos de la Facultad de
Ciencias de la Salud del campus de Asuncién, el centro de Ingenieria para la investigacién desarrollo
e innovacidn Tecnoldgica y el Parque tecnoldgico entre otros.

La Universidad cuenta con un rico historial de investigacién a nivel nacional, gracias a la labor de
miembros destacados de su comunidad académica. Algunos son referentes del campo de la
antropologia, el indigenismo vy las ciencias sociales, en el ambito de |a Filosofia, en el drea de la
Ingenieriay en el campo de la pedagogia. Actualmente, la Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora de la
Asuncién” cuenta con numerosos docentes investigadores categorizados por el programa de incentivo
a los investigadores (PRONII) del CONACYT, quienes dirigen proyectos de investigacién en diferentes
areas de las Ciencias, financiados por el CONACYT.
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3. Caracteristicas e identidad de la investigacién en la Universidad Catélica “Nuestra Sefiora de la
Asuncion”

La Investigacién en la Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora de la Asuncién, busca la generacién del
conocimiento, el perfeccionamiento continuo del plantel docente y el impacto en la sociedad, a  la
luz del evangelio y valores cristianos, mediante el cultivo de las ciencias, busca el desarrollo humano
y contribuir al didlogo entre la fe y la ciencia, promoviendo |a dignidad humana y defendiendo el
derecho a la vida, la libertad y la justicia social.

La Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora de la Asuncién”, reconoce y promueve las lineas de
investigacion propuestas desde las unidades académicas y aprueba y alienta todas aquellas
investigaciones desarrolladas en dichas lineas por su comunidad universitaria que:

1. Contribuyen al didlogo entre fe y razén, en linea con los valores y principios cristianos que
dignifican al hombre.

2. Fortalezcan la misién docente de la Universidad y al sector educativo del pafs, asi como a la
instauracién y maduracién de la sociedad del conocimiento como respuesta a los desafios del
siglo XXI.

3. Construyan a la persona, a la sociedad y a sus instituciones, como expresién de respeto, justicia
y convivencia social. '

4. Atiendan las necesidades y problemas de los sectores mds desfavorecidos de nuestra sociedad
por medio de la generacidn de conocimientos que impacten en beneficio de ellos.

5. Aporten conocimientos y nuevas soluciones que impulsen a la sociedad y fortalezcan sus
sistemas productivos y de servicios para la generacién de una sociedad més justa y con mayor
desarrollo a la luz de los principios cristianos.

6. Generen conocimientos que ayuden al crecimiento sostenible del pais, atendiendo y
respetando sus recursos naturales.

4. Vision sobre la investigacion en la UC

La Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora de la Asuncién” tiene como visién en cuanto a la
investigacion:

1. Realizar investigaciones apuntaladas por una excelencia académica y rigor cientifico acordes a
los valores institucionales capaz de contribuir a la ciencia y a la construccién de la sociedad.

2. Producir nuevos conocimientos con fundamentos éticos, en el que se pone al ser humano, su
dignidad, y sus instituciones, como principal beneficiario.

3. Contribuir con investigaciones sensibles al entorno social del Paraguay y a sus desafios
socioecondmicos, politicos, culturales, tecnolégicos y de desarrollo humano.
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5. Modelo de desarrollo
La investigacién, la docencia y la extensidn no son dimensiones paralelas ni inconexas. Es en la

convergencia y complemento de estos tres pilares donde la Universidad Catélica “Nuestra Sefiora de
la Asuncidn”, logra su misién de servicio por medio del imiento y la educacién.
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7. Oreanizacion institucionz!

La gesti‘n de la investisaciar de la H“Hm"qd d (‘a‘ro ira “Nuestra Sefinra de la Asuncidn”, se halla
nrganizada de la siguiente manerza: 2 0 es competencia del Vicerrectorado
Académico y de In\,c,u.;,‘ cién, el cual I & Postgrado de Investigacion

#ar, Desde € tre ase pronone v promusven |as politicas, nacidas y
desarrolladas en la comunidad académica, parz gue las mismas sean aprobadas e institucionalizadas
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neamiantns d2 2e¢< da la jnvest gecidn Los reglamentas v procedimientos son propuestos desde

este vicerrectorade y anrokadeos por las zuteridades correspondientes, se trate del mismo
Vicerrectorado en cuzstidn, del Vicerrectorode de Administracién y Finanzas, o bien del Consejo de
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cadémicas y centros especializados de la
-da unidad académica, puede tener un
.| cual puede, a través de su Direccién,

La investigacién se realiza efectivament:
Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora
Director o coordinador de Postgrado

gestionar internamente los proyectos de im 't—s-'igz-:i'jn Lajo la supervision de la autoridad maxima de
la unidad académica (Decano Director de Centro u otro) y su Consem Directivo (Consejo de Facultad,
Can Directive 22! Cenwro u ofra'. Algunas unidadss zcadémicas, organizadas mediante

nos parals gs-atla.u de la irvestigacién
|2 jerarauia da |z autoridzd maxima de la

departamaitos sdlidos v a‘hfrni. [ili
sobre los diferantas campas de conac
unidad académica y su conseo directive

Ens - 2eadérmica. adrinistrativa y financiera, s unidsdes definirdn sus estrategias y planes
cars ¢! fortalecimianta do ' comurided Arrantes investizadores  Esta planificacidn debe ser

niests en conacimiento v aorchzcion da!\icerracterado f"-.r.f-'?rﬂirc v da Investigacion para
s de acompafarmiento, promocidn, apoyo y evaluacion.

e rtu 19:‘ mecarismns eyt rinpnle

Fn las unidades académicas, <a definen lac lineas de investigacign v la estructura interna para su
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o. Dacenteinvestizader (Art. 31nc.Cdel Reg'smento de! Docerte 2011 dela Universidad Catélica Nuestra
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lac actividades de investigacion de cada unz de las Unidadesy a los proyectos de investigacion que
asi lo reauieran. Se tendrd en cuenta 0ara su nombramiento o contratacién su demostrada
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